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QUÉ ESTÁ EN RIESGO
AUDITORÍA DE SEGURIDAD E INSPECCIÓN DE SEGURIDAD DISTINGUIDAS

Una auditoría de seguridad (no confundir con una inspección de seguridad) es una
revisión formal de los programas, políticas y procedimientos de capacitación en
seguridad de los empleados. La auditoría permite analizar si las tareas
laborales se realizan de forma segura y si se eliminan los peligros. Las
auditorías incluyen observaciones de los hábitos de trabajo de los empleados
mientras realizan diversas tareas.

CUÁL ES EL PELIGRO
PELIGROS DE LAS CONDICIONES Y ACTOS INSEGUROS EN EL TRABAJO

La realización de auditorías de seguridad resuelve los problemas de condiciones
inseguras e insalubres en el entorno laboral. Éstas pueden surgir como resultado
o síntoma de:

Desgaste
Uso indebido
Instalación o configuración inadecuadas
Corrosión
Vibración
Impacto
Estrés y fatiga (del equipo o de las personas)

Los riesgos de resbalones, tropiezos y caídas se dividen en dos grandes
categorías: condiciones y actos inseguros. Una condición insegura de su lugar de
trabajo puede causar lesiones o daños materiales. Las condiciones inseguras
pueden causar riesgos de resbalones, tropiezos y caídas en cualquier lugar por
el que se camine y trabaje, incluyendo:

Suelos de oficinas y talleres;
Suelos de obras;
Estructuras de aparcamiento;
Cocinas de restaurantes;
Muelles de carga y almacenes; y
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Salas de hospital y aulas.

Caminar y trabajar en estas zonas puede resultar peligroso debido a una o varias
de estas condiciones inseguras:

Suelos y superficies inseguros;
Escaleras y barandillas inseguras; y
Iluminación deficiente.

Un acto inseguro es una tarea o actividad realizada de forma insegura o
peligrosa que puede perjudicarle a usted o a otras personas. Estos actos
incluyen prácticas laborales inseguras, comportamientos de riesgo y atajos.

Algunos ejemplos de prácticas laborales inseguras son:

Derramar café en el suelo de la sala de descanso y no limpiarlo.
Trapear el piso y no poner señales de precaución para advertir a la gente
que el piso está mojado.
Hablar o enviar mensajes de texto por el móvil mientras camina.
Apresurarse y no mantener la vista en el camino, especialmente cuando se
camina sobre superficies irregulares o resbaladizas.
No avisar de la bombilla fundida en el hueco de la escalera.

En el trabajo, no prestar atención a dónde vas o no saber dónde deberías estar
es un comportamiento arriesgado y potencialmente mortal. Otros comportamientos
de riesgo son ir deprisa, correr y tomar atajos.

COMO PROTEGERSE
UNA AUDITORÍA DE SEGURIDAD SIGNIFICA PROTECCIÓN – VISIÓN GENERAL

Una auditoría de seguridad es un proceso estructurado que se utiliza para
recopilar información relacionada con la eficiencia, eficacia, fiabilidad y
seguridad de una empresa. Un auditor observará los procesos, el entorno de
trabajo, el estado de los equipos y otros detalles para calibrar estas
cualidades. Las auditorías de seguridad son más exhaustivas que las inspecciones
técnicas o las inspecciones aleatorias, ya que los auditores revisarán la
documentación de seguridad de la empresa para determinar cómo pueden mejorar sus
procesos y sistemas de gestión de la seguridad.

VENTAJAS DE LAS AUDITORÍAS DE SEGURIDAD PARA EMPLEADORES Y EMPLEADOS

Promover revisiones constantes de los sistemas para garantizar que no se
debiliten por malos hábitos.
Facilitando mejoras planificadas de programas, políticas y procedimientos.
Ayudando a identificar áreas de mejora en el departamento de recursos
humanos.
Demostrando una gran dedicación para garantizar la salud y seguridad
general de los empleados.
Confirmando que los empleados y la dirección utilizan correctamente los
programas de seguridad.
Verificando el cumplimiento de la normativa de seguridad aplicable.
Descubrir e identificar peligros potenciales (existentes y nuevos).
Evaluar la eficacia de los controles de gestión existentes.
Garantizar un lugar de trabajo seguro para los empleados, minimizando el



riesgo de accidente o lesión.
Evaluar objetivamente la adecuación de la capacitación y el rendimiento de
la empresa en materia de seguridad.

LISTA DE COMPROBACIÓN PARA AUDITORÍAS DE SEGURIDAD

Para llevar a cabo una auditoría exhaustiva de un trabajo o área, utilice una
lista de comprobación. Cada tipo de lista de comprobación tiene su finalidad
específica. Algunos ejemplos son:

Maquinaria y herramientas
Equipos y materias primas
Manipulación y almacenamiento de materiales
Herramientas manuales y eléctricas portátiles
Flotas de vehículos
Procedimientos administrativos
Superficies de tránsito y de trabajo
Prácticas de limpieza
Protección contra incendios y seguridad vital
Procedimientos de respuesta en caso de emergencia
Programa de comunicación de riesgos
Riesgos eléctricos
Bloqueo y etiquetado
Señalización de riesgos
Equipo de protección personal
Ascensores
Polipastos y eslingas

CONCLUSIONES DE LA AUDITORÍA DE SEGURIDAD

El objetivo de las auditorías de seguridad es garantizar que se dispone de
elementos de programa eficaces para identificar, eliminar o controlar los
peligros que podrían afectar negativamente a los activos físicos y humanos de
una empresa. Si se lleva a cabo correctamente, este tipo de auditoría
contribuirá a reducir los índices de lesiones y enfermedades, disminuir las
indemnizaciones a los trabajadores y otros costes empresariales, capacitar a los
empleados haciéndoles partícipes de las actividades que afectan a su propia
seguridad y salud, aumentar la satisfacción en el trabajo y hacer que la empresa
sea más competitiva.

CONCLUSIÓN
La realización periódica de auditorías de seguridad en el lugar de trabajo es
fundamental para prevenir lesiones y accidentes. Las auditorías son importantes
para una gestión eficaz de la seguridad como proceso continuo de planificación,
análisis y corrección de la seguridad en el lugar de trabajo según sea
necesario.


