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HECHOS
1. El tipo de equipo de emergencia necesario para responder a una emergencia y
llevar a cabo los procedimientos de emergencia de forma segura variará en
función del tipo y las cantidades de sustancias químicas peligrosas en el lugar
de trabajo.

Algunos ejemplos de equipos de emergencia que pueden ser necesarios en su lugar
de trabajo son:

sobre embalajes tales como bidones sobredimensionados que contengan
recipientes con fugas.
material absorbente adecuado para el producto químico que pueda derramarse.
barreras, placas y/o láminas flexibles para evitar que los derrames
penetren en desagües y cursos de agua.
extintores.
agentes neutralizantes como cal y carbonato sódico.
bombas y mangueras adecuadas para retirar el material derramado.
botiquines de primeros auxilios (incluidos antídotos para exposiciones
químicas específicas como el cianuro).
duchas de emergencia y estaciones lavaojos.
herramientas manuales como fregonas, cubos, enjugadoras y cubos.
ropa y equipos de protección adecuados para proteger la seguridad y la
salud del personal que participe en la limpieza.

ESTADÍSTICAS
A pesar del aumento del trabajo híbrido, sigue siendo necesario que cada
lugar de trabajo se asegure de contar con el equipo de emergencia adecuado.
Con más de 650.000 accidentes laborales cada año, independientemente del
número de empleados que trabajen desde el lugar de trabajo, disponer del
equipo de emergencia adecuado es un requisito legal. Pero igual de
importante es que los empleados sepan dónde encontrarlo y cómo manejarlo.
Los trabajadores menores de 25 años presentan tasas más elevadas de
lesiones profesionales tratadas en los servicios de urgencias que otros
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grupos de edad.
Se estima que 2,4 millones de trabajadores sufrieron lesiones relacionadas
con el trabajo y fueron tratados en los servicios de urgencias durante
2019.
En 2019, la tasa4 de lesiones relacionadas con el trabajo tratadas en los
servicios de urgencias se estimó en 156 por cada 10.000 trabajadores
equivalentes a tiempo completo.
Los trabajadores varones representaron aproximadamente el 64% de las
lesiones relacionadas con el trabajo tratadas en los servicios de
urgencias.
Las tres causas principales de lesiones relacionadas con el trabajo
tratadas en un servicio de urgencias fueron el contacto con objetos y
equipos, el sobreesfuerzo y la reacción corporal, y las caídas, resbalones
y tropiezos sin caída.


